TRANSTEMA
GROUP

Redogorelse for valberedningens arbete, valberedningens
forslag till beslut pa arsstamman samt valberedningens
motiverade yttrande kring forslaget till styrelsens
sammansattning

Bakgrund

Infor drsstdmman 2024 har Transtema Group AB:s valberedning bestatt av foljande
personer:

e Per Mellberg, ordférande, utsedd av Tornds Invest AB,

e Goran Nordlund, utsedd av Fore C Investment Holding AB,
e Jonas Nordlund utsedd av EFG Bank, och

e Sune Tholin, utsedd av sig sjalv.

Valberedningen bestar av dgarrepresentanter som star for ca 48% av rosterna och kapitalet
i Transtema Group AB.

Redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen har sammantratt tre ganger infor arsstamman 2024 samt haft [6pande
avstamningar under arbetets gang.

Som underlag for valberedningens arbete och beslut har styrelseordféranden oversiktligt
presenterat bolagets verksamhet samt arbetet i styrelsen under det gangna aret. Styrelsens
ordforande har dven redogjort for den utvardering av styrelsens arbete som genomfordes
under foregdende ar. Valberedningen har vidare diskuterat den kompetens, erfarenhet och
bakgrund som kravs i styrelsen med beaktande av bolagets position idag och strategi
framover. Valberedningen har ocksa enskilt intervjuat samtliga av styrelsens ledaméter som
stallt upp for omval.

Valberedningen har behandlat samtliga fragor som det dligger valberedningen att behandla
enligt Svensk kod for bolagsstyrning, daribland (a) styrelsens kompetens och formaga med
hansyn till bolagets verksamhet och utvecklingsskede, (b) styrelsens storlek, (c) styrelsens
sammansattning med avseende pa ledamoternas erfarenhet, kon och bakgrund, (d)
styrelseledamdternas arvoden, (e) forslag till revisorsval och revisionsarvoden, samt (f) hur
valberedningen infor drsstdmman 2025 ska utses. Valberedningen har tillampat punkt 4.1
Svensk kod for bolagsstyrning som mangfaldspolicy.



Valberedningen har i sitt arbete bedomt den nuvarande styrelsens storlek och
sammansattning samt gjort en bedomning av varje styrelseledamots och kandidats
mojlighet att dgna uppdraget den tid och omsorg som erfordras for att tillvarata bolagets
och dess dgares intressen. Inga ovriga forslag har inkommit till valberedningen.

Forslag till styrelsens arvode har beslutats efter en bedomning av styrelsearbetets
omfattning.

Valberedningens forslag till instruktion for kommande valberedning &r ofdrandrad fran den
instruktion som faststalldes ar 2023.

Valberedningens forslag till styrelse
Liselotte Hagertz Engstam har avbojt omval.

Valberedningen foreslar ddrmed att styrelsen ska besta av fyra ordinarie ledaméter utan
suppleanter.

Valberedningen foreslar omval av féljande ledamoter, for tiden intill slutet av nasta
arsstamma:

e Magnus Johansson, ordforande sedan 2022,

e Linus Brandt, ledamot sedan 2017, vice ordférande sedan 2018,
e Ingrid Stenmark, ledamot sedan 2022, samt

e AnnaHonnér, ledamot sedan 2022.

Valberedningen foreslar omval av Magnus Johansson som ordférande och Linus Brandt som
vice ordforande i styrelsen.

Narmare uppgift om styrelseledamdterna som foreslas till omval finns pa bolagets
webbplats, www.transtema.com.

Motivering betraffande forslaget till styrelse

Nuvarande ledamoter har visat ett stort engagemang i sitt uppdrag och narvaron pa
styrelsemoten har varit hg. Styrelseutvarderingen och de av valberedningen genomférda
intervjuerna bekraftar att styrelsearbetet har fungerat bra. Trots att Liselotte Hagertz
Engstam inte staller upp for omval bedéms den sittande styrelsen ha den kunskap och
erfarenhet inom bade operationella och finansiella fragor som krdvs for att driva Transtema
Group AB framat pa ett for aktiedgarna vardeskapande satt. Ett omval av 6vriga ledamoter
beddms ocksa sakra en kontinuitet och kunskap om bolaget som valberedningen anser ar
viktig.

Den foreslagna styrelsen uppfyller tillampliga krav pd oberoende. Tre av fyra ledamoter
anses oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen samt till storre aktiedgare i
bolaget.


http://www.transtema.com/

Vad avser mangfald har valberedningen i sitt arbete efterstravat en andamalsenlig
sammansattning, mangsidighet och bredd avseende foreslagna styrelseledamoters
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen anser att sammansattningen av
styrelsen har en sddan bredd, erfarenhet och kompetens som ar relevant fér bolagets
verksamhet och utvecklingsskede. Kénsfordelningen ar tva kvinnor och tvd man, andelen
kvinnor ar darmed 50%. Valberedningen anser att mangfaldsfragan ar viktig och uppmanar
darfor framtida valberedningar att fortsatt arbeta aktivt i fragan.

Valberedningens forslag till arvoden till styrelsen

Arvodesnivaerna ar hdjda med 10% for aret vilket motsvarar inflationen for perioden.
Vidare foreslas en restidsersattning om 6 ooo kronor per méte vid fysiska moten (for
klarhets skull: digitala méten undantagna denna ersattning) som halls pd annan ort an
respektive ledamots folkbokfoéringsort (dvs da ledamot behdver I1agga mycket tid for resa).

Valberedningen foreslar féljande arvoden per styrelseledamot:

e 660 000 kronor till styrelsens ordférande.

e 275000 kronor till styrelsens vice ordférande.

e 242000 kronor till 6vriga av stamman valda ledamoter.

e Ordforande i revisionsutskottet ersatts med 99 ooo kronor och 44 0oo kronor till
ovriga ledamoter.

e Ordférande i ersattningsutskottet ersatts med 44 0oo kronor och 22 ooo kronor till
ovriga ledamater.

Det foreslagna styrelsearvodet enligt ovan uppgar till totalt 1 628 ooo kronor.
Valberedningens forslag till revisor och arvode till revisorerna

Valberedningen foreslar att till revisor ska utses ett registrerat revisionsbolag.

I enlighet med revisionsutskottets rekommendation féreslar valberedningen omval av
Pricewaterhouse Coopers AB som bolagets revisor for tiden intill slutet av nasta drsstamma.
For det fall att Pricewaterhouse Coopers AB omvaljs noterar valberedningen att den
auktoriserade revisorn, Johan Palmgren, kommer att utses som huvudansvarig revisor.
Revisorns arvode foreslas utga mot av bolaget godkand rékning.

Valberedningens forslag till principer for tillsattande av valberedning

Valberedningen foreslar att stdmman beslutar om féljande oforandrade principer for
tillsattande av den framtida valberedningen:

Valberedningen ska bestd av fyra ledaméter. Utdver dessa kan, om valberedningen sa
beslutar, styrelsens ordforande inga sdsom adjungerad. Valberedningens ledaméter ska
utses av de till rostetalet fyra storsta aktiedgarna i bolaget baserat pad dgaruppgifter i
Euroclear Sweden AB:s register per den sista handelsdagen i september.



Om aktiedgare avstar fran att utse ledamot 6vergar ratten att utse ledamot till den som till
rostetalet narmast foljande ar den storste aktieagaren.

Valberedningens ordforande ska utgoras av den vid tidpunkten for valberedningens
utseende rostmassigt storsta aktiedgaren och far inte utgoras av styrelsens ordférande eller
annan styrelseledamot.

Om aktiedgare som utsett ledamot till valberedningen inte tillhor en av de fyra storsta
dgarna i bolaget tre mdnader fore drsstdmman ska sddan ledamot uttrada ur
valberedningen och ersattas av en ledamot utsedd av den aktiedgare som da tillhor de fyra
storsta aktiedgarna.

Om en ledamot i valberedningen uttrader innan valberedningens uppdrag ar avslutat ager
aktiedgaren ratt att utse en ny ledamot.

Styrelseordforanden ska sammankalla det forsta motet i valberedningen.
Valberedningens sammansattning och kontaktuppgifter ska offentliggdras senast sex
manader fore stdmman pa bolagets hemsida. Férandringar i valberedningens
sammansattning ska offentliggoras omedelbart.

En majoritet av ledaméterna ska vara oberoende i forhéllande till bolaget och
bolagsledningen. Minst en ledamot ska vara oberoende i forhallande till den réstmassigt
storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets forvaltning.
Ingen ersattning ska utga till ledamd&terna i valberedningen. Bolaget ska ersatta de skaliga
kostnader som valberedningens ledamoter kan komma att adra sig inom ramen for sitt
arbete.

Valberedningens forslag till ordférande vid arsstamman 2024

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Magnus Johansson utses till ordférande
vid drsstdmman.

Valberedningen i Transtema Group AB (publ)

Goteborg i april 2024



